Zarzadzenie nr 02/2020
Dyrektora Gminnego Osrodka Kultury i Sportu w Zapolicach
z dnia 23 marca 2020 roku

W sprawie sposobu organizacji funkcjonowania osrodka w okresie €Zasowego ograniczenia

funkcjonowania placowek o$wiatowych wynikajacych z epidemii COVID-19

* Na podstawie ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczegblnych rozwigzaniach zwigzanych
z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych oraz

wywolanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz.U.2020.374 ze zZm.).

zarzgdzam, co nastepuje :
§1
Postanowienia ogélne

1. Za bezpieczenistwo na terenie osrodka w czasie epidemii odpowiedzialny jest dyrektor
osrodka.

2. Dyrektor osrodka ustala organizacje pracy w taki sposob, aby maksymalnie ograniczy¢
niebezpieczeristwo zakazenia sie¢ wirusem (praca zdalna, praca w cyklu okresowym,
zastosowanie systemu dyzurow).

3. Pracownicy osrodka przychodza do pracy tylko i wylgcznie na wezwanie dyrektora
lub zgodnie z okreslonym i przekazanym harmonogramem dyzurow.

4. Na terenie osrodka bezwzglednie obowigzujg zalecenia stuzb éanitarno-epidemiologicznych;

§2
Zasady pracy zdalnej
1. Zobowigzuje pracownikéw do zapoznania si¢ z Regulaminem Pracy Zdalnej stanowigcym
zatacznik nr 1 zarzgdzenia.
§3
Zasady wspélpracy dyrektora z pracownikami administracji i obshugi:
1. Pracownicy administracyjni i obshugi, pozostajac w gotowosci do pracy, pehnia swoje
obowigzki stuzbowe zdalnie lub na terenie osrodka.
2. Dyrektor osrodka moze w dowolnym momencie wezwaé pracownika administracji
do stawienia si¢ w zaktadzie pracy.
3. Podstawowymi formami kontaktu pracownikéw administracyjnych i obshigi z dyrektorem
osrodka sa: telefon: 43 823 19 86, e-mail: gokis.zapolice@onet.eu
4. Pracownik administracyjny i obstugi jest dostgpny w godzinach swojej pracy pod wskaza-

nym przez siebie numerem telefonu i pod wskazanym adresem e-mailowym.



§4
Zasady wspélpracy oSrodka z sanepidem

1. Dyrektor osrodka na biezaco sledzi komunikaty na temat COVID-19 nadawane przez Glowny
Inspektorat Sanitarny i stosuje sie do jego zalecen.

2. Dyrektor osrodka wymaga od swoich pracownikéw bezwzglednego przestrzegania
zalecen GIS.

3. W sytuacji wystapienia zagrozenia zarazenia wirusem COVID-19 dyrektor osrodka nie-
zwlocznie informuje o tym fakcie lokalng stacje epidemiologiczno-sanitarna.

4. W sytuacji wystapienia zarazenia wirusem COVID-19 u jednego z pracownikéw lub uczestni-
kow zaje¢ dyrektor orodka niezwlocznie informuje o tym fakcie lokalng stacje epidemiolo-
giczno-sanitarng. |

5. Dyrektor osrodka pozostaje w stalym kontakcie z przedstawicielem lokalnej stacji epidemio-
logiczno-sanitarnej w celu biezacego monitorowania sytuacji zwigzanej z szerzeniem si¢ epi-
demii COVID-19.

Kontakt do pracownika sanepidu: 512185968 - telefon alarmowy.

§ 4.
Zasady wspélpracy dyrektora ofrodka z organem prowadzacym
1. Dyrektor osrodka utrzymuje staly kontakt z przedstawicielami organu prowadzgcego w celu

biezgcego monitorowania sytuacji zwigzanej z wdrozeniem pracy zdalne;j.

§5.

Obowigzki i zasady dotyczace zapobiegania, przeciwdzialania i zwalczania COVID-19

obowiazujace na terenie oSrodka

Pracownicy o$rodka oraz osoby przebywajace na jej terenie podporzgdkowujg

si¢ i wspéldziatajg ze wszystkimi stuzbami Zaangazowanymi w zapobieganie,

przeciwdziatanie i zwalczanie COVID-19.

Szczegblowe zalecenia GIS obowigzujace od 20 marca 2020 r.:

a) zachowa¢ bezpieczng odleglo$é od rozméwey,

b) promowaé zatwierdzanie spraw przez Internet,

c) promowac regularne i doktadne mycie rak przez osoby przebywaj ace w miejscach
uzytecznosci publicznej: woda z mydtem lub zdezynfekowanie dtoni srodkiem na bazie
alkoholu (min. 60%),

d) upewnic sie, ze osoby przebywajace na terenie osrodka majg dostep do miejsc, w ktérych

mogg myc¢ rece mydiem i woda,
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e) umiesci¢ dozowniki z ptynem odkazajacym w widocznych miejscach, w miejscu pracy

1 upewnic sie, ze dozowniki te sa regularnie napelniane,

f) zwréci¢ szczegblng uwage na rekomendacie, aby podczas pracy, czy wizyty w miejscu
publicznym NIE dotyka¢ dlonmi okolic twarzy zwlaszcza ust, nosa i oczu, a takze
przestrzega¢ higieny kaszlu i oddychania,

g) zapewnienie, aby miejsca pracy byly czyste i higieniczne:

- powierzchnie dotykowe w tym biurka, lady i stoly, klamki, wigczniki $wiatta, porecze

i inne przedmioty (np. telefony, klawiatury) musza by¢ regularnie wycierane $rodkiem

dezynfekujgcym, lub przecierane woda z detergentem,

- wszystkie obszary czgsto uzywane, takie jak toalety, pomieszczenia wspdlne, powinny byé

regularnie i starannie sprzgtane, z uzyciem wody z detergentem.

Wszelkie informacje dotyczace postepowania w sytuacji podejrzenia zakazenia

koronawirusem mozna uzyskaé na infolinii Narodowego Funduszu Zdrowia 800 190 590 13.

W przypadku ztego samopoczucia, typowych objawéw dla zakazenia koronawirusem, lub

wszelkich watpliwosci zwigzanych z postepowanie w stanie epidemii mozesz rowniez

skontaktowaé si¢ z Powiatowa Stacja SanitarnoEpidemiologiczng w Zdunskiej Woli 43 823

41 48 lub Wojewddzka Stacjg Sanitarno- Epidemiologiczna w Lodzi 42 253 62 00 / dyzur

catodobowy /

Zarzadzenie wchodzi z dniem podpisania.

Dyrektor

W

(podpis i pieczatka Dyrektora)



